Das CURA Seniorencentrum Liibeck bietet 59 Seniorinnen und Senioren ein fami-
lidres und freundliches Zuhause. Das engagierte Team des CURA Senioren-
centrums Libeck freut sich auf eine neue:

lhr Profil:

Sie haben eine Ausbildung als Altenpfleger/in oder Gesundheits- und Krankenpfle-
ger/in sowie einschlagige Berufs- und Leitungserfahrung. Sie haben idealerweise
eine Weiterbildung zur Wohnbereichs- bzw. Stationsleitung oder zur Pflegedienstlei-
tung absolviert und haben fundierte Kenntnisse im Qualitdtsmanagement. EDV-
Kenntnisse werden vorausgesetzt.

lhre Tatigkeit:

Sie leiten und organisieren die Pflege des Wohnbereichs und tbernehmen dabei
Personalverantwortung. AuBerdem unterstitzen und vertreten Sie die Pflegedienst-
leitung.

Unser Angebot:

Wir bieten |hnen ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabenfeld in ei-
nem aufgeschlossenen Team, eine attraktive Vergitung und Unterstitzung bei Fort-
und Weiterbildungen sowie beste Entwicklungsmaéglichkeiten. Mitarbeiterfreundliche
Dienstplangestaltung mit Berlcksichtigung lhrer persénlichen Interessen, einen un-
befristeten Arbeitsvertrag ein erfolgreich implementiertes Qualititsmanagementsys-
tem sowie feste Bezugspersonen in der Einarbeitungsphase kénnen Sie bei uns er-
warten. Ein offenes und vertrauensvolles Arbeitsklima ist fir uns selbstverstandlich.

Wir freuen uns uber die Zusendung lhrer Bewerbung an:

CURA Seniorencentrum Libeck
Frau Gisa-Almuth Muus
Mecklenburger Str. 20

23568 Libeck

Tel.: 0451 /29071 -0
info.luebeck@cura-ag.com



